Geschaftsverteilungsplan fiir den Vorstand des GC Gut Grambek
- Anlage zur Geschéftsordnung des Vorstandes -
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Aufgabengebiete

1. Vizeprasident

Schatzmeister
Spielfthrer

Jugendwart

Schriftfihrer

Mitgliederbeziehungen, Jubilaen

X[ 2. Vizeprasident

Einladung zu Mitgliederversammlungen und Vorstandssitzungen

X

>

Koordination Vorstandsarbeit und Ehrenamter/Ausschiisse

>

Beitragsordnung, Preise fur Clubleistungen

X

Personalangelegenheiten incl. Einstellungen u. Vergltung

X

Reprasentation bei Verbanden und in der Offentlichkeit

Organisation Clubsekretariat

Vollmachtenerteilung fur Mitarbeiter
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. [Weisungsbefugnis gegenliber Sekretariatspersonal
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. [Marketing, Mitgliederwerbung und Sponsorenakquisition
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Presse- und Offentlichkeitsarbeit, Internetauftritt soziale Medien
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. [Clubveranstaltungen aul3er Turniere
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Clubhaus und Gastronomie
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Finanz- und Rechnungswesen, Budgetierung, Investitionen

X
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Mitgliederverwaltung, DGV-Ausweise

-
N

. |Rechts- und Vertragsangelegenheiten

N
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. |Steuern, 6ffentliche Abgaben
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. [Versicherungen

N
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. |Platzbau- und -weiterentwicklung incl. Ubungsanlagen
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. |Platzpflege, Pflegemaschinen, Maschinenhalle und Werkstatt
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Umweltschutz, Unfallverhitungs- und SicherheitsmaRnahmen auf

" |[gesamter Golfanlage

N
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. |Behorden- und Verbandskontakte den Platz betreffend

N
N

. [Weisungsbefugnis gegeniber Greenkeepern
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. |Spiel- und Wettspielbetrieb, Turnierkalender

X
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. [Vorgaben und PE-Prifung

X
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. |EDV-Clubverwaltungssystem

N
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. |Golfcarts
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. |Koordination Spieler und Mannschaften

X
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. |Organisationsabsprache mit den Pros
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. |[Satzung, Vereinsordnungen, Vereinsregister
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. |Protokollfihrung Mitgliederversammlungen und Vorstandssitzungen

w
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. [Jugendarbeit inkl. Férderprogramme der Verbande
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